
Учебен сценарий на ГСАБ:

Изберете, помислете, говорете

Запознаване с локацията
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Локация

Националният политехнически музей (НПТМ) се намира в

София, България, и е асоцииран партньор на Алцхаймер

България. Петима души работиха по проекта AIDA, обучени

за работа с хора с деменция. Те водиха обиколките из музея

по време на сесиите. Екипът беше много позитивен и успя да

привлече вниманието и интереса на нашите участници.

Освен това музеят е много достъпен и подходящ за хора с

увреждания.

Локация

фермата за щрауси се намира в Софийска област.

В екипа на AIDA работиха трима души, обучени за работа 

с хора с деменция. Те водиха обиколките из фермата за 

щрауси и ангажираха участниците с различните дейности

налични на мястото. 

НПТМ остава отворен за всеки човек

с деменция, който би искал да

посети музея.

https://polytechnic-museum.com/
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Учебен сценарий на ГСАБ:

Изберете, помислете, говорете

Запознаване с партньорите
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Асоциирани партньори

Националният политехнически музей (НПТМ) е асоцииран 

партньор на Алцхаймер България. Това е културна 

институция, чиято мисия е да събира, изучава, съхранява и 

представя наследството на днешните български земи – с 

акцент върху развитието на техниката, науката и 

технологиите. Музеят работи и по проекти, свързани с 

образование чрез културно наследство и иновации в музея. 

За участието си в тези проекти и инициативи музеят е 

носител на редица награди.

Асоциирани партньори

Блокс: здравни и социални грижи (Блокс) е другият

асоцииран партньор на Алцхаймер България. Блокс е 

дневен център за възрастни хора (и хора с деменция) в 

България, който предоставя необходимите грижи в 

безопасна среда. Те предоставиха възможност за 

разпространение на проекта сред семейства, които имат

роднина с деменция.

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 

непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 

тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.



Предмети, използвани по време на сесиите
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Група 1:

В група 1 участваха шест човека с деменция и шестима полагащи 

грижи. Това бяха хора от дом за възрастни хора, желаещи да 

участват в дейностите.

Интересно е да се отбележи, че за хората от първата група 

сесиите бяха добър начин за извършване на дейност извън 

дома, за укрепване на връзката полагащ грижи – обитател и 

подобряване на емоционалното им състояние. Проектът AIDA 

е добро решение за изолацията на тези хора.

Заниманията на група 1 проведохме в така наречената ферма за 

щрауси, където те научиха повече за историята на фермата и 

видяха интересни експонати от яйца и снимки на щрауси. Освен 

това участниците можеха да прекарат известно време навън и да 

хапнат лека закуска в ресторанта. При избора на локацията бяха 

взети предвид няколко неща:

• Да бъде близо до дома за възрастни (някои жители имат

медицински проблеми, изискващи кратки пътувания; няма

тоалетни по време на транспорта).

• Да има лесен достъп за хора с увреждания.

• Да има топло място за почивка.
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Изберете, помислете, говорете – Група 1
Обратна връзка от участниците:

„Доволен съм. Много е 

интересно."– участник

„Страхотно е, разнообразие е за 

всеки. Това е работа за мен, но 

се чувствам добре да го правя и 

това е разнообразие за мен.” –

полагащ грижи

„Добре е и за хората, и за мен. 

Хубаво е, че с ваша помощ

можем да направим нещо

подобно.”- полагащ грижи

„Страхотно е, това е 

начин да имаме нещо

ново и различно.“ -

участник

„Чувствам се 

благодарен, че има

нещо ново за хората и 

те могат да мислят и да 

имат нещо ново в 

живота си.“- полагащ 

грижи
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Група 1:
Дейностите се реализираха по време на обиколките на фермата за 

щрауси. На закрито пространство те имаха възможност да разгледат

музея и да видят щраусови яйца и интересни снимки. Беше им 

разказана историята на фермата за щрауси.

След това седнахме в ресторанта и съчинихме история заедно. 

Използвахме впечатленията, събрани по време на обиколката. 

Седнахме заедно и фасилитаторът започна историята.
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Участниците трябва да са близо
един до друг, да се виждат и да 
говорят заедно. Например, не е 
добра идея да сте на различни
маси. Те няма да могат да се 
съсредоточат и да допринесат за 
историята.

Създайте пространство за 
свързване
Съберете участниците
заедно, като създадете
творческо и приятелско
пространство за тях.

Поуки

Обърнете внимание на:

- Бавно говорене - Използване на прости думи - Правене на

прости изречения

Не очаквайте и не настоявайте за 
шедьовър от участниците. Идеята
на историята е да помогне на 
участниците да предадат по-добре
как се чувстват и какво си спомнят.

Насладете се на процеса
Помогнете на участниците
да разработят история, 
използвайки личните си 
чувства и преживявания. 
Какъвто и да е резултатът, 
поздравете ги и прочетете
историята на глас.

Опитайте се всички да участват. 
Насърчавайте ги да участват, но 
ако не им се иска, не ги
натискайте прекалено силно.

Насърчавайте участниците
Някои участници може да се 
срамуват да споделят как се 
чувстват. Опитайте се да ги
попитате дали са съгласни как 
се развива историята и дали 
искат да добавят нещо.

Стъпки при разказване на истории:

1. Направете препратка към преживяното (напр. „Видяхте яйцата на

щраусите и чухте, че фермата за щрауси е била…“)

2. Изберете заедно един предмет от музея

3. Имайте предвид, че историята има начало, средна част и край

4. Обяснете какво ще правят фасилитаторите и каква е задачата на

участниците

5. Изберете заедно главните герои на историята (те могат да бъдат

местоимения, имена, животни и т.н.).

6. Изберете място на историята, след това миризма, гледка, усещане

заедно

7. Изберете край заедно

8. Изберете заедно заглавие на историята

9. Комбинирайте всички събрани идеи и прочетете историята

Изберете, помислете, говорете – Група 1

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
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„Чувствам се много добре, 
научавам много неща. Това е 
като Божи дар. Имам много 
други задачи за изпълнение.”-
участник

Група 2:

Група 2 започна с пет човека с деменция и петима полагащи

грижи. Имаше обаче две отпаднали двойки по лични

причини.

Заниманията с група 2 проведохме в Националния

политехнически музей. Това е място, осигуряващо достъп за 

хора с увреждания (имахме един човек в инвалидна

количка). Музеят е просторен и предоставя всички

необходими съоръжения за хора с деменция и/или 

увреждания (ясни знаци, големи тоалетни, рампи и др.).

Беше обърнато специално внимание на:

• Осигуряване на столове пред експонатите;

• Експонати, които могат да бъдат свързани с културата и

историята на участниците;

• В зависимост от предишната им работа и пола, мъжката

част от групата се интересуваше повече от един вид

експонати, а женската – от друг.

Обратна връзка от участниците:

„Виждам колко е хубаво за 
баща ми да се среща с нови и 
непознати хора. Той е много 
щастлив, когато може да 
сподели знанията си в 
определена област. Харесва му
да бъде център на внимание 
извън семейния кръг. Тези
срещи го подмладяват и го 
стимулират да продължи да 
работи с ума си.“- близък

„Щастлив съм, че мога да се 
присъединя към дейностите. 
Харесвам коли и възможността
да отида до музея. Щастлив
съм, че съм тук.”- участник

„Обичам такива неща. Обичам
тези неща, чувствам се 
заредена с енергия. Харесва
ми идеята да отида в музей и 
възможността да споделям и 
да се обвържа [с човека с 
деменция]. Освен това се 
чувствам доста стойностна.”-
близък

„ Много съм щастлива и 
доволна от начина, по който
прекарахме тези дни. И би 
било чудесно, ако можеше да 
се случва по-често” - близък

Изберете, помислете, говорете – Група 2

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.



Група 2:

Националният политехнически музей с експонати от миналия век

даде възможност на участниците да видят предмети от собственото

си минало.

Кураторите на музея подготвиха различни теми за всяка сесия.

Имаше сесия, свързана с технологиите. Освен обиколката из музея,

служителите на музея подготвиха различни интерактивни дейности.

По този начин участниците имаха различни стимули, ангажиращи

когнитивната им дейност.

В началото на всяка сесия имаше повторение на предишната.

Водещите разясняваха на учасрниците какви експонати вече са

видели. Двойките – човек с деменция и негов роднина/ полагащ

грижи, работиха заедно в приноса си към историята.

В края на срещата участниците имаха възможност да разговарят с

кураторите и да продължат дискусиите за интересни предмети.

Участниците се чувстваха наистина свързани.

Теми на сесиите:

- Предмети от 40-те до 80-те години (мъжете се интересуват от

коли и машини, докато жените се интересуват от парфюми и

домакински инструменти)

- Космос и технологии
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Поуки:

Наличието на конкретна 
тема на сесиите може да 
улесни участниците при 
избора на предмет.

Изберете тематични предмети
Когато подготвяте сесиите, 
изберете само няколко (4-5) 
предмета, които да видите и 
обсъдите. Изберете експонати с 
подобни теми, за да можете по-
късно да създавате история по-
лесно.

По време на обиколката на 
музея се старайте да сте
комуникативни. Не се 
страхувайте от разговори. 
Въпреки че има насоки как 
да говорите с хора с 
деменция, опитайте се да 
бъдете възможно най-
естествени.

Общувайте
Когато правите обиколка, 
опитайте се да изберете 
предмети, които могат да бъдат
превърнати в дискусии. 
Използвайте информацията, 
която имате за участниците, за да 
изберете правилните експонати. 
Задайте им конкретни въпроси за 
предмета. Опитайте се да 
проведете разговор по познати на 
участниците теми (работа, хоби и 
т.н.) Водете дискусията.

Изберете, помислете, говорете – Група 2

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
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Истории от сесиите

Аз, роботът, и аз, човекът

3

Аз, роботът и технологиите бяхме в музея и
отидохме там с голямо желание. Влязохме и
усетихме миналото и настоящето. Усетихме
изкуството, интересните неща – възхода на
цивилизацията. Видяхме миналото,
преминахме през прогреса и стигнахме до
робота и изкуствения интелект. Роботът не
усеща нищо, но роботът е направен от
човек. А хората чувстват.

Трябва да внимаваме с новите технологии,
тъй като те имат добри и лоши страни.

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.



Истории от сесиите

История за фотоапарати
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Отидох в парка и се разходих. Видях
мъгла и дъжд и ухаеше на пролетни цветя.
Изведнъж изгря страхотно пролетно
слънце. Чувствах се много добре, особено
когато видях млади хора да се прегръщат.
Снимах ги. Моята снимка беше
публикувана във вестника.

Изпитах тъга и меланхолия, като видях
младата двойка. Спомних си миналото, но
изпитах и ​​надежда за бъдещето.

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.



РешенияПредизвикателства
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Работа с участници от дом за 

възрастни хора

Участниците от дом за възрастни

хора може да се чувстват по-

депресирани и дори задължени да 

участват. Администрацията трябва да 

е наясно с дейностите и да има

желание да помогне. Трябва да се 

свърже с близките.

Решение на това предизвикателство е:

1. Първо говорете с администрацията. Уверете се, че те са готови да помогнат активно

(включване на техния персонал, помощ при предразполагането на участниците и

осигуряване на достъп до дома за възрастни хора). Осигурете им стимули за участие

(финансови, образователни, реклама и т.н.)

2. Помолете администрацията да разговаря с роднините и да получи писмени съгласия

от тях. Важно е да сте сигурни, че няма правни или морални проблеми, свързани с

дейностите.

3. Уверете се, че всеки участник разбира своята роля в проекта и желае и се радва да

бъде част от него. Понякога участниците не могат да разберат добре писменото

споразумение. Вие (или дори психолог) трябва да говорите с тях и да разберете дали

наистина знаят в какво ще бъдат въвлечени.

Работа с професионалисти

Въпреки че като цяло е полезно за 

полагащите грижи да участват в 

сесиите, някои от тях могат да се 

чувстват недооценени или да 

възприемат сесиите като

допълнителна работа.

Важно е да се осигурят стимули за всички страни, ангажирани с проекта – полагащите

грижи, домове за възрастни хора, роднини, психолози, музейни работници и т.н. Те могат

да бъдат:

1. Образование – обучение за работа: с хора с деменция; с художествени инструменти; с

технология

2. Финансово стимулиране – при възможност можете да осигурите на работниците

допълнителен бонус за труда им.

3. Почивка – можете да осигурите на работниците допълнителни дни/часове почивка

4. Реклама – можете да предложите на домовете за възрастни хора и музеите да

популяризират работата си във вашите канали или във вашата мрежа

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.
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Работа с хора с деменция в 

различни стадии на заболяването

Симптомите на деменция са

различни за всеки човек. 

Определянето на стадия на 

заболяването може да бъде трудно. 

Изключването на участници само 

защото са в умерен или късен стадий 

на заболяването също не е най-

добрата възможност.

1. Уважавайте желанието на хората с деменция да участват, дори ако са в умерен или късен

стадий на заболяването. Те може да не са много приказливи, но също така да обичат да са

навън и да извършват нови дейности.

2. Не принуждавайте хората с деменция да участват активно в дейностите. Не трябва да

забравяте, че емоционалното благополучие на участниците е най-важната и основна цел на

дейностите.

3. Наличието на хора в различни стадии на заболяването може да затрудни общуването им

помежду си. Освен това на фасилитатора може да му е трудно да подготви дейности за всички.

Добро решение е или да разделите участниците в различни групи, или да наемете повече

фасилитатори, които да разделят групата на по-малки.

4. Дори ако хората са диагностицирани с деменция на определен етап, не бъдете предубедени –

те може да са в състояние да направят много повече от очакваното. Винаги трябва да давате

възможност на участниците да участват (активно).

Получаване на обратна връзка от 

участниците

Имайки предвид, че участниците са

хора с деменция и лицата, които се 

грижат за тях, трябва да вземем

предвид как да получим обратна 

връзка от тях и да оценим тяхното

благосъстояние.

1. Осигурете много прости формуляри за оценка и обратна връзка, които полагащите

грижи да попълнят. Те може да нямат време за дълга и подробна обратна връзка.

2. На хората с деменция може да им е трудно да изразят как се чувстват или да го

покажат в скала. Дори и да успеят да го направят, отговорите може да не отговарят

на това как наистина се чувстват. Най-доброто решение би било да се използва

непряка оценка (от техните грижещи се лица или от психолог, участващ в сесията).

3. Не принуждавайте участниците да попълват формулярите за оценка. Можете да

опитате да разберете как се чувстват чрез директна комуникация – задавайки прости

въпроси като „Харесва ли ви сесията?“, „Чувствате ли се щастлив или по-скоро

тъжен?“

Предизвикателства

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.
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Набиране на участници

Набирането на участници може да 

бъде голямо предизвикателство, 

тъй като те може да не се чувстват

уверени да присъстват или може

да им е трудно да отделят време

за такива дейности

1. Когато организирате сесиите, уверете се, че не създавате допълнителен стрес или работа

на полагащите грижи. Ако е възможно, предложете да ги транспортирате или да им купите

храна за обиколката.

2. Нека сесиите са кратки – до 1 час, за да не се изморят както полагащите грижи, така и

хората с деменция. В допълнение, това ще помогне на полагащите грижи да успеят да

свършат всичките си задачи за деня.

3. Добре е да присъства психолог на сесиите. Той може да бъде полезен не само за

подобряване на преживяването на хората с деменция, но също така може да насърчи

полагащите грижи и да им даде бързи съвети и т.н. Това ще добави стойност към сесиите.

4. Не забравяйте да имате много ясен график на срещите, така че участниците да могат да

организират дните си.

5. Не принуждавайте участниците да участват във всички сесии. Дайте им свобода да избират

в кои сесии искат да бъдат и колко време искат да прекарат в музея. Уверете се, че винаги

се чувстват желани и поканени на сесиите.

Намиране на културен обект

Да помолите музей да посрещне

участници с деменция може да 

бъде трудна мисия, особено ако

културните обекти нямат никакъв

опит.

1. Намерете всички културни обекти в града (или възможно най-близо).

2. Първо се свържете с онези, които разполагат с необходимите съоръжения за хора с

деменция (рампи, столове, място за почивка) – те може да са по-отворени да посрещнат

такива посетители.

3. Предложете различни предимства: обучение на персонала, популяризиране на музея във

вашите социални медии или във вашата мрежа.

4. Повишете осведомеността относно необходимостта от ангажиране с проблема (в крайна

сметка деменцията е универсален проблем за всички в обществото).

5. Ангажирайте ги с други дейности за деменция (поканете ги на кампании за деменция,

дайте им възможност да научат повече за деменцията)

6. Предложете помощ и съвети на културния обект по време на цялото планиране и

провеждане на сесиите.

Предизвикателства

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.
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Разделете дейностите

Оказа се предизвикателство да 

фокусираме участниците върху

самия „Музикален път”. При 

толкова много интересни неща за 

разглеждане в музеите, музиката

остава на заден план. Добавянето

на повече дейности също е 

разсейващо.

Решение на това предизвикателство е:

1. Направете първоначалния план възможно най-прост

Въпреки че искаме да покажем на участниците възможно най-много неща и

дейности, трябва да вземем предвид техните способности и нужди.

2. Ако искате да им покажете различни неща и дейности, разделете ги.

Можете или да разделите дейностите в една сесия, или дори можете да ги

разделите на две сесии.

3. Решете върху какво да се съсредоточите

Най-доброто решение е да направите обиколка из музея (с или без музикален

фон) и след това да се съсредоточите само върху музикалната част.

Не планирайте твърде много и 

насърчавайте творчеството

Планирането на сесиите е страхотно, 

но не трябва да изключвате

творчеството. Нека участниците

бъдат креативни и да изразят себе си 

и да покажат своите умения.

Решение на това предизвикателство е:

1. Подгответе график и конкретен план за сесиите

2. Включете пространство за творчество в плана (осигурете необходимите

ресурси за творчество – музикални инструменти, празни страници и т.н.)

3. Задавайте въпроси на участниците, свързани с техните хобита, работа,

знания (но ако не са приказливи, просто ги оставете да слушат)

4. Ако планът се промени твърде много, но участниците се наслаждават,

оставете го така. Все пак най-важното е щастието на участниците.

Предизвикателства

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.
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Не се обезсърчавайте, ако

участниците не са много 

комуникативни

При започване на сесията

участниците може да са песимисти

относно дейностите или дори да 

решат да не участват изобщо.

1. Започнете сесията по план и дайте на участниците избор дали да се

присъединят или не. Възможността за  участие в дейностите трябва да

остане отворена през цялото време.

2. Не се обезсърчавайте, ако участниците са песимисти и не са много

комуникативни. Когато опознаят по-добре средата, дейността и

фасилитаторите, те ще започнат да се наслаждават и ще бъдат по-

спокойни. Дайте им време.

3. Ако дейността изобщо не им харесва, винаги можете да предложите

различни идеи и да опитате различен подход. Можете дори да ги попитате

какво биха искали да правят (да им дадете опции, ако е необходимо).

Планирайте последващи

действия

Натрупали толкова много 

положителни емоции: приятелства, 

състрадание, щастие и радост, 

хората със сигурност ще искат още.

Опитайте се да намерите начин да поддържате проекта:

1. Признайте културния обект като „приятел на деменцията“, което

означава, че са отворени за посетители с деменция.

2. Говорете със семействата или старческите домове дали има начини

да организирате допълнителни сесии.

3. Обучете фасилитатори – полагащи грижи неформално или

доброволци

4. Разпространете резултатите от сесиите, така че повече хора да

започнат да го прилагат

Предизвикателства

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 
непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 
тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.
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*Всички снимки се правят и споделят
със съгласието на участниците

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват 

непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За 

тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.




